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La Provincia

| DATI leri il convegno "snobbato" dalle autorita. Uno studio della Provincia: ogni dipendente costa 1500 euro 'anno per rumore, traffico e incidenti

Sei ricette per togliere il 20% di auto dalle strade

Dalle vetture in condivisione ad autobus aziendali, car pooling e biciclette. Ma gli utenti dei mezzi pubblici SONo sempre meno

INPSDICOMO

VARDANEGA
NUOVO DIRETTORE

E Gianclaudio Vardanega
il nuovo direttore dell’inps
di Como. Comasco, cin-
quantenne, ha costruito la
sua carriera all'interno
dell'istituto muovendo i
primi passi proprio dagli
uffici di via Pessina, dove
tomna nel ruolo di direttore
provinciale. Fra i vari inca-
richi assolti & stato vicedi-
rettore a Lecco e direttore
a Sondrio.

ORATORIO SAN GIUSEPPE

L'«OPEN DAY»
DELLA STEINERIANA

Oggi, alle 10, all'oratorio
di San Giuseppe in via Val-
leggio 19 il centro di pe-
dagogia steineriana pre-
sentera il progetto peda-
gogico e  [attivita
didattica.

PARKINSONIANI

UN GAZEBO
SUL LUNGOLARIO

Domani dalle 8.30 alle
18.30 la Sezione di Como
dell'Associazione ltaliana
Parkinsoniani, in occasio-
ne della «Giomata mon-
diale del Parkinson», alle-
stird un gazebo sul lungo-
lario Trento (angolo viale
Mafalda di Savoia, di fron-
te al Tempio Voltiano). Si
potra trovare materiale il-
lustrativo dellattivita del-
I'associazione e si potran-
no sostenere le diverse ini-
ziative della Sezione di
Como“regalandoti un fio-
re”. Informazioni allo 031-
i 24.19.17 o alla sede di
piazza San Roceo 39.

NUOVO DI REBBIO

UN MUSICAL
PRO AISM

Domani, alle 21, al teatro
Nuoveo di Rebbio, il musi-
cal «ll sogno di Giuseppe»
dei Crazy Dreamers.

M A Como, ogni giorno,
circolano 250mila autovei-
coli. Dobiettivo e ridurli e,
se anche si riducessero di
poco, del 10 o del 20%, sa-
rebbero pur sempre 25.000
~50.000 tubi di scappameri-
to inattivati e altrettanti ru-
mori silenziati, E la premes-
sa dalla quale ha preso
spunto l'assessorato all'eco-
logia dell’'amministrazione
provinciale per riorganizza-
re il tragitto casa — lavoro e
lavoro - casa dei propri 485
dipendenti, di cui 260 a Vil-
la Saporiti, provenienti da
77 paesi in una citta accen-
tratrice di uffici, servizi e
traffico. Sarebbero disposti,
idipendenti provinciali che
oggi utilizzano quasi tutti
l'automobile, a cambiare
mezzo di trasporto? Ni, han-
no risposta. Che significa si
ad una serie di condizieni.
L'assessorato con Punto
Energia, ha distribuito un
questionario per conoscere
le preferenze: ha risposto il
65% , che lavora a tempo
pieno o ad orari flessibili e
s5'¢ detto favorevole al car
sharing o automobile di
gruppo, all’autobus azien-
dale, come negli anni ‘60,
soprattutto chi abita a Cantd
— Mariano Comense o nel-
I'Olgiatese. Un car sharing
organizzato dall’ente, che si
preoccupa di formare i
gruppi di tre — qua’rtro per-
sone che viaggiano sulla
stessa automobile, magari
ecologica e messa a disposi-
zione dalla medesima Pro-
vincia, con posteggio riser-
vato: fanno gia cosl in tante
citta.

B GLI AMMINISTRATO-
RI SONO ASSENTI - Come
tutti i comaschi e gli auto-
mobilisti in genere, ognuno
dei 150 dipendenti provin-
ciali che percorre 15 chilo-
metri al giorno casa —lavoro
e viceversa, in rumore, con-
gestione viabilistica e inci-
dentalit, costa alla colletti-
vita 1.500 euro I'anno. Ri-
sorse che invece potrebbero
essere destinate per nuove
iniziative di mobilita soste-
nibile, Se n’é parlato ieri in

un convegno organizzato
dall’azienda speciale Ifac
della Camera di Commer-
cio. Ma nel momento di
massimo affollamento, era-
no presenti esattamente 29
persone, nessuna autorita
politica frai tecnici di altis-
simo valore che hanno pre-
sentato relazioni frutto di
esperienza e di applicazio-
ne delle teorie. Pitu volte &

L'accusa: gli enti pubbl

stato rimarcato che in Co~
mune a Como & stato istitui-
to un mobility manager d'a-
rea, che dovrebbe organiz-
zare gli spostamenti dei di-
pendenti e ¢'® tutta una se-
rie di strumenti da utilizza-
re, ma probabilmente gli
ostacoli sono tuttora supe-
riori alle buone intenzioni,
L'occasione era la presen-
tazione di un bande regio-

nale che concede contribu-
ti significativi per le impre-
se, le associazioni, i centri
di ricerca e le universita che
organizzano la mobilita dei
dipendenti. Forse solo in fu-
turo saranno dlspostl fondi
anche per gli enti pubblici
che a Como rappresentano i
maggiori datori di lavoro:
Comune, Amministrazione
Provinciale, Camera di

Comimnercio, ospedali, scuo-
le, tribunale, uffici statali e
parastatali. Il bando di con-
tribuzione per la mobilita
sostenibile in Lombardia
scade il 24 maggio prossimo
e le domande devono essere
presentate alla Camera di
Commercio, Gli interventi
riguardano il piano degli
spostamenti casa — luvoro,
car pooling, car sharing, si-

ullllzzano poco gli esperti del nuov| sssteml a misua delle specifiche emgenze del territorio

stemi di gestione delle flotte
aziendali, servizi a prenota-
zione, stalli per biciclette,
sistemi di trasporto delle
merci a basso impatto,

Il NONE UANNO ZERO —
Esperienze innovative sono
gia in corso a Como, Per
esempio, il bus - navetta
aziendale di Villa Aprica, in
collaborazione con Spt Hol-
ding: a 16 posti, in servizio

I trasporti

«Tra il 2004 e il 2005,
sono diminuiti gli uten-
ti del trasporto pubblico
ed & aumentata la quota
del trasporto privato: il
cittadino non conosce
ancora la mobilita so-
stenibile. Ma gli enti
pubblici devono pro-
muoverli ed incentivar-
li»: & la conclusione di
Umberto Montin, vice-
caporedattore de “La
Provincia”, moderatore
del dibattite. «Ma gli
enti pubblici utilizzano
poco gli esperti dei nuo-
vi sistemi a misura del-
le specifiche esigenze
del territorio: Como &
diversa da Milano», ha
detto I'ing. Savino Zira-
fa, dell’Ordine degli In-
gegneri

R ALLO STUDIO ANCHE ILTRASPORTO AZIENDE\LETRA LAGO E VALLI

obile di gruppo ira nu&asmnosmutl per partecipare
i cof parcheggt riservati. E in collabo

I UNVALTRO MODELLO: IL RACCORDO CON LE NORD A MERONE

ga
i1 espenenza che ha tolto dall

oil con un treno di calcare, per 20

dalle 6 alle 21, trasporta i di-
pendenti tra i parcheggi di
Monte Olimpine, Sagnino,
Ponte Chiasso e la clinica e
sono state cosi distolte 2mi-
la automobili dalla strada. E
poi c’& il car sharing o mac-
china condivisa che si sta
avviando, in collaborazione
con la Societa Guidami del-
I’"Automobil Club e Spt Spa.
Ma Aci, presieduta a Como
da Enrico Gelpi, pure asses-
sore comunale all'edilizia e
al commercio, sollecita I'i-
stituzione del mobility ma-

{ger aziendale, per razio-

izzare l'uso dell’autovet-
tura privata a favore di solu-
zioni di trasporto alternati-
vo a ridotto impatto am-
bientale. Perché non é ['an-
NO Zero, ma Non & ancora
I'anno uno: sulla carta, ¢'e
Agenda 21, un fitto pro-
gramma per la qualita della
vita e c'e il piano degli orari,
ma al lavoro e ad altre atti-
vita si va in automobile.

Bl CHE COSA FANNO GLI
ALTRI — Tante citta e azien-
de si stanno affidando ai
mobility manager, in Italia e
in Europa: la “Novartis” di
Basilea, 18mila dipendenti
in cinque sedi, non concede
il posteggio interno ai di-
pendenti che possono arri-
vare al lavoro con i mezzi
pubblici in mena di 45 mi-
nuti e da solo 15 permessi
I’anno per posteggiare al-
Pinterno. L' Azienda servizi
municipali di Brescia ha
formato nove equipaggi di
car pooling con il proprio
centro di controllo e garan-
tisce loro il parcheggio, in-
centivando I'uso di autovei-
coli a metano; a Varese, con
la Societa di trasporti vare-
sina, puntano all’acquisto
di 500 biciclette elettrica-
mente assistite, con pedala-
ta aiutata, da noleggiare a
prezzo simbolico nei punti
di maggior interesse della
citta. Anche le biciclette
hanno ormai il Gps. Ma pu-
re a Como si pud lasciare la
macchina in autosilo e uti-
lizzare la bici, benché non a
pedale aiutato.

Maria Castelli



